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ELEKTRĖNŲ „ĄŽUOLYNO“ PROGIMNAZIJOS 

UGDYMO KARJERAI 2024 METŲ VEIKLOS PLANAS 

6-8 klasės 

 

 

Tikslas – tikslingos mokinių ugdymo karjerai (toliau – UK) sistemos kūrimas ir tobulinimas progimnazijoje, atsižvelgiant į mokyklos ilgalaikius 
strateginius tikslus ir siekiant kokybiškos mokinių ugdymo karjerai veiklos. 

 

Uždaviniai:  

1. Nuosekliai planuojant kurti mokinių ugdymo karjerai sistemą mokykloje. 
2. Mokyti mokinius atlikti savianalizę: žinoti savo poreikius, gebėjimus, interesus, bei tikslus. 
3. Tėvų, mokyklos bendruomenės ir socialinių partnerių įtrauktis į UK veiklas progimnazijoje. 

 

 

Ugdymas karjerai progimnazijoje vykdomas:  

• klasės valandėlių metu; 
• per klasių vadovų integruotas pamokas; 
• per technologijų pamokas; 
• per kultūrinę ir pažintinę veiklą, neformalųjį ugdymą. 

 

 



 

 

Uždavinys Priemonės Dalyviai Veiklos 

įgyvendinimo 
laikotarpis 

Laukiamas rezultatas Vertinimo 

kriterijus 

Nuosekliai planuojant 

kurti mokinių 
ugdymo karjerai 

sistemą mokykloje. 
 

Ugdymo karjerai 

metinio veiklos plano 

parengimas, 

suderinimas. 

Ugdymo karjerai 

darbo grupė, 
karjeros 

specialistė. 

Gruodžio – sausio 

mėn. 
Parengtas ir suderintas 

ugdymo karjerai veiklos 

metinis planas. 

Metinis UK veiklų 
planas. 

2023 – 2024 m.m. 

ugdymo karjerai 

duomenų sisteminimas 
ir  suvedimas UKSIS 

sistemoje.  

Karjeros 

specialistė. 

2024 m. gruodžio 
mėn. 

Duomenimis grįstas UK 
veiklų įsivertinimas. 

Suvesti metiniai UK 

veiklos duomenys, 

suformuota UKSIS 

duomenų ataskaita. 

6-8 klasių mokinių 
karjeros paslaugų ir 
informavimo poreikių 
tyrimas ir analizė.  

6-8 kl. mokiniai. Gegužės mėn. Informacija bus 

panaudota UK veiklų 
planavime. 

Atliktas 1 mokinių 
poreikių UK 

veikloms tyrimas,  

60 % mokinių 
dalyvaus tyrime. 

Ugdymo karjerai veiklų 
viešinimas socialinėse 
erdvėse, vietinėje 
spaudoje. 

Karjeros 

specialistė. 

Per mokslo metus. Nuosekli UK veiklų 
sklaida padės 
progimnazijos 

bendruomenės nariams 
dalyvauti 

UK veiklose. 

8 informaciniai 

pranešimai 

socialinėje erdvėje, 1 

straipsnis vietinėje 
spaudoje. 

Kompetencijų 
ugdymas, kvalifikacijos 

tobulinimas.  

Karjeros 

specialistė. 

Sausio – gruodžio 
mėn.  

Kokybiškesnės ugdymo 
karjerai veiklos. 

Dalyvauta 20 ak. val. 

mokymuose, 

seminaruose, 

konferencijose. 

Mokyti mokinius 

atlikti savianalizę: 
 

 

Ugdymo karjerai programos įgyvendinimas 



žinoti savo poreikius, 
gebėjimus, interesus, 
bei tikslus. 
 

Integruotos ugdymo 

karjerai pamokos. 

Karjeros 

specialistė, 
mokytojai, 6-8 

kl. mokiniai. 

Per mokslo metus. Mokinių karjeros 
kompetencijų ugdymas. 

390 mokinių 

dalyvaus UK 

užsiėmimuose. 

Grupinės konsultacijos. 6-8 kl. mokiniai. Per mokslo metus. Mokiniai pažins savo 
individualias savybes. 

Išsiaiškins savo stipriąsias 
ir silpnąsias puses. Mokės 
išsikelti ilgalaikius ir 

trumpalaikius tikslus. 

Grupinių 
konsultacijų gavusių 
mokinių skaičius – 

390 mokinių. 

Mokinių profesinis informavimas 

Pažintiniai vizitai į 
įmones ir įstaigas. 

6-8 kl. mokiniai. Per mokslo metus. Mokiniai susipažins su 
įvairiomis profesijomis. 

50% mokinių vyks į 
pažintinius vizitus. 

Informavimas apie 

Lietuvos ar regioniniu 

mastu rengiamus 

karjeros temomis 

mokymus, seminarus, 

konsultacijas 

mokiniams, tėvams 
TAMO dienyne. 

8 kl. mokiniai, 

mokinių tėvai 
(globėjai). 

Pagal poreikį. Informacijos 

pasiekiamumas ir sklaida. 

100%  mokinių ir 

tėvų (globėjų) 
pasieks informacija 

TAMO dienyne.  

Profesinis veiklinimas 8 kl. mokiniai Pagal poreikį. Individuali 

galimybė  mokiniams 

realiai pamatyti, išbandyti 
dominančią darbo sritį, 
įsivertinti save. 

5 mokiniai. 

Jaunimo vasaros 

užimtumo ir 
integracijos į darbo 
rinką programos 
pristatymas. 

8 kl. mokiniai Balandžio – 

gegužės mėn. 
Mokiniai susipažins su 
jaunimo vasaros 

užimtumo ir integracijos į 
darbo rinką programos 
galimybėmis. 

Susitikimuose 

dalyvaus 90% 

mokinių. 



Jaunimo savanoriškos 
tarnybos programos 

pristatymas. 

8 kl. mokiniai Gegužės mėn.  Mokiniai susipažins su 
jaunimo savanoriškos 
tarnybos programa, jos 

galimybėmis. 

Pristatyme dalyvaus 

80% mokinių. 

  Karjeros renginiai   

 

Projektas „Šok į tėvų 
klumpes“: atvirų durų 
diena tėvų 
darbovietėse, interviu, 
susitikimai su tėvais 
(globėjais) mokykloje. 
 

6-8 kl. mokiniai, 

karjeros 

specialistė, 
progimnazijos 

mokytojai, 

mokinių tėvai 
(globėjai). 

Gegužės - birželio 
mėn.  

Mokiniai artimiau 

susipažins su tėvų, kitų 
artimųjų profesijomis, 
stiprės progimnazijos ir 
tėvų bendradarbiavimas. 

1 kartą per metus. 
Renginyje dalyvaus 

65% mokinių. 

 

Karjeros savaitė 6-8 kl. mokiniai, 

klasės auklėtojai 
Birželio mėn. Įgys UK kompetencijų ir 

žinių karjeros planavimo, 
profesijų pažinimo 

srityse. 

Karjeros savaitėje 
dalyvaus 90% 

mokinių 

 

Profesijų šou‘24 6-8 kl. mokiniai Spalio mėn. Mokiniai susipažins su 
mažai jiems žinomomis 
profesijomis bei jų darbo 
funkcijomis. 

50% mokinių 
dalyvaus renginyje 

Bendradarbiavimas su 

socialiniais partneriais. 

 

 

Socialinių partnerių 
paieška ir įtrauktis į 
UK veiklas. 

 

Karjeros 

specialistė, 
socialiniai 

partneriai. 

Per mokslo metus. Pažintis su įvairiomis 
profesijomis, dalyvavimas 

atvirų durų dienose. 

Pasirašytos 2 

bendradarbiavimo 

sutartys. 

 

 

 

 

 



 

 


